
がんばる経営、応援します。───────────────────────沼田商工会議所・沼田中小企業相談所 

 

    
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※沼田まつりに関する詳細は 7/31（金）折込の新聞広告をご覧ください。 
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天狗みこしの担ぎ手を募
集します 
 
沼田まつりの天狗みこしの担ぎ
手を募集します。 天狗みこし
は、女性だけで担ぐみこしで、
沼田まつり開催の３日と５日に
渡御が行われます。 入力フォー
ム（下記ＱＲコード）より、申
し込みをお願いします。 
 
※１８歳未満の人が参加する場
合は、保護者の同意が必要とな
ります。該当する人はメールに
てご連絡致しますので、当日受
付の際、同意書の提出をお願い
します。同意書のダウンロード
は、沼田まつり「天狗みこし」
担ぎ手募集ホームページからダ
ウンロードできます。  
 
 
 
 
《お問い合わせ》  
沼田まつり実行委員会 

天狗みこし部会事務局 
沼田市役所産業振興課 23-2111 
沼田商工会議所    23-1137 
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通常議員総会開催 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

６月２２日（月）、テラス沼田５階 waltz ホー

ルにおいて通常議員総会を開催しました。 

 総会の議案については下記の通りになります。  

第１号議案 令和７年度事業報告承認について  

第２号議案 令和７年度収支決算報告について  

第３号議案 常議員補選について  

第４号議案 その他について 

以上原案の通り承認されました。  

挨拶の中で井熊会頭は「一人ひとりの所得が向

上し、現在は 50坪、60 坪が一般的な住宅も、将

来的には 80坪、100 坪といったより豊かな暮らし

が実現できる社会になれば望ましいと思っていま

す。 

そうした中で、事業者数や会員数の減少という課

題はあるかもしれません。しかし何よりも大切な

のは、中小・小規模事業者の皆様に「商工会議所

に入っていてよかった」と感じていただける存在

であり続けることです。その積み重ねが、地域経

済を支える力になるものと考えています。 

そんなことを夢を見て、もっと事業者が増えて、

地域内経済循環という言葉がありますが、沼田市

の中である程度回していけるようなまちづくりに

向けた政策を市長にはぜひ進めていただきたいと

思います。また、私たち商工会議所も、その思い

をしっかりと受け止め、地域の期待に応えられる

事業者・団体であり続けられるよう努めてまいり

たいと思います。」と述べられました。 

 

総括的概要 

令和７年度における世界の概況は、前年に発足

したアメリカのトランプ政権による「自国第一主

義」的な通商政策が本格化し、関税障壁の強化や

地政学的緊張が続く中、世界経済は予断を許さな

い不透明な状況で推移いたしました。 

国内では、日本憲政史上初めての女性総理大臣に

よる高市政権が発足し、「連立政権」による難し 

い政局運営が続く中、本格的な「金利ある世界」

の到来が企業の資金調達や個人の消費動向に明確

な変化をもたらした１年でありました。特に、前

年度から継続する構造的な賃上げの流れが中小企

業においても定着し、労働分配率の向上と生産性

改善を同時に進める「質の高い経営」が強く求め

られました。また、所得税控除の見直しや社会保

障制度の改革議論が具体化し、手取り収入の増加

に向けた政策が進む中で、物価上昇を上回る実質

賃金の伸びが実現できるかどうかの正念場を迎え

ました。 

明るい話題としては、２０２５年日本国際博覧

会（大阪・関西万博）が開催され、国内外から多

くの来場者を迎え、日本の技術力と文化を世界に

発信いたしました。本県においても、万博に関連

したインバウンド需要の波及が見られ、観光・物

産振興に新たな活気が生まれました。また、スポ

ーツ界では新世代の若手選手の台頭が目覚まし

く、地域に勇気と活力を与えてくれました。 

沼田市内においては、年々深刻化する猛暑や集

中豪雨、クマの市街地出没など自然の脅威を改め

て実感する出来事が相次ぎ、地域防災及び経済活

動における危機管理体制の見直しが急務となりま

した。 

中小企業相談所では、先行き不透明な物価高騰

や金利上昇による財務負担増、深刻化する人手不

足、更には後継者問題といった山積する事業者の

課題に対し、より高度で専門的且つ継続的な支援

が求められました。３年目となった「経営発達支

援事業」をより進化させ、データ分析に基づいた

個社別コンサルティングや、デジタルツール導入

による生産性向上を推進いたしました。 

所内においては、事務処理のペーパーレス化や

ＡＩなどＩＴ技術の活用により事務の効率化及び

業務の付加価値向上を進めた他、沼田市ふるさと

納税事業受託業務を始めとした収益事業の一層の

強化により、財政強化及び組織強化を図ってまい

りました。 

今後も、変革を恐れず、常に時代の一歩先を見

据えた活動を展開することで、会員事業所から

「なくてはならないパートナー」として選ばれる

商工会議所を目指してまいります。 

 

【事業報告書につきましては、ホームページでお

知らせしますのでご覧ください】 

あいさつをする井熊会頭 
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会員総会開催 

ホテルリブマックス沼田 GRANDE において６月１５日（月）に令和８年度

沼田商工会議所女性会会員総会を開催いたしました。総会では令和７年度

事業報告・収支決算が承認、令和８年度事業計画・収支予算が決定されま

した。 

記念講演会では、星野稔市長を講師にお招きし、「沼田市の課題と克服へ

の取り組み ― 10 年後への責任 ―」をテーマにご講演いただきました。講

演では、人口減少や厳しい財政状況、社会インフラの維持・更新・統廃合

といった沼田市が抱える課題について説明いただくとともに、人口減少対

策をはじめとした未来への投資に向けた具体的な取り組みや展望について

お話しいただきました。 

講演後の質疑応答では、女性会会員から多くの質問や意見が寄せられ、

市長と直接意見を交わす貴重な機会となりました。参加者にとって、沼田

市の現状と今後のまちづくりについて理解を深める有意義な講演会となり

ました。 

通常総会開催 

５月２７日（水）に姫本にて令和８年度沼田商工会議所青年部通

常総会が開催されました。 

総会では、令和７年度小坂会長より令和７年度の事業報告、収支

決算の上程がなされ、可決承認されました。これにより、令和７年

度の全事業が次世代へと正式に引き継がれることとなりました。 

今年度は、山田会長が掲げる「協創 ―ともに歩む、ともに創る

ー」をスローガンのもと、メンバー一丸となって地域貢献・自己研

鑽に尽力してまいります。 

総会終了後には、OB会との合同懇親会を盛大に開催。経験豊富

な先輩諸兄から温かい激励や貴重なアドバイスをいただき、現役メ

ンバーにとって大変有意義な交流の機会となりました。 

 青年部 

 女性会 

会員限定 
会報折込サービスをご利用ください 

沼田商工会議所では、会員サービスの一環として毎月発行している会報誌「商工ぬまた」

に PRチラシを折込配布するサービスを行っております。 

料  金：Ａ４サイズ１枚１０円（税別）、Ａ３サイズ１枚２０円（税別） 

配布件数：【Ａ】各関係機関および会員事業所【Ｂ】会員事業所 ※部数は月によって変動があります 

申し込み：所定の書式にて前月１５日までに申し込み 

詳細は 23-1137へお問い合わせください 

挨拶をする山田会長 

 

星野市長による講演 

近藤会長によるあいさつ 

当所女性会及び青年部ではメンバーを募集しています！ 

女性会 

当所女性会は沼田商工会議所会員企業の女性経営者

あるいは事業に携わっている女性がメンバーとな

り、色々な事業活動を行っています。是非あなたも

ご一緒に交流の輪を広げてみませんか？ 

 【対 象】年齢制限なし 

 【年会費】５，０００円 

 

 

青年部 

研修や異業種交流を通じて経営者としてのスキルを

高め、地域振興やまちづくりに取り組んでいます！ 

沼田商工会議所の会員事業所の経営者及び後継者の

方、またはそれに準ずる方をお待ちしております。 

【対 象】満２０歳以上４８歳未満 

【年会費】４３，０００円 
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沼田花火大会開催決定！９月１２日（土）は沼田市運動公園へ 
沼田花火大会実行委員会において、第１４回沼田花火大会の実施が決定しました。商工ぬまたにて実施

計画詳細を掲載いたします。 

 開 催 日  ２０２６年９月１２日（土） 

開催場所  沼田市運動公園 

打上時間  午後７時～７時４５分(セレモニー午後６時５０分～大会役員あいさつ) 

      

有料観覧席販売中！ 

軽食販売事業者募集について 
有料観覧席内で販売する軽食を供給頂ける業者の募集を行います。  

【募集内容】 軽食３５０円以内（税込）２００個程度  ※当日の販売価格は実行委員会に一任 

【応募条件】 ① 沼田商工会議所会員事業所であること 

       ② 弁当製造及び販売事業者が必要な営業許可の有資格業者であること 

       ③ 沼田市運動公園に配達が可能であること（搬入通路は後日お伝えします） 

【販売条件】 ・いたみやすいもの、溶けやすいもの、冷蔵・冷凍商品等は不可 

・納品から販売までの商品管理が困難なものは不可 

・透明パック等で完全包装してあり、ダンボール箱で納品すること 

・事前に商品の確認をするため、商品の写真の提出をお願いします 

【注意事項】 ・物産飲食ブースへ出店予定の方が有料席軽食販売に応募する場合、ご来場者様に 

多様なグルメを楽しんでいただくため、原則として商品の重複は避けていただけ 

ますようお願いいたします。 

・ご応募いただいた業者の中から選考を行います。提供商品や条件等によってはお 

断りする場合がありますので、予めご了承ください。 

【応募締切】 令和８年７月３１日（金）※ただし応募が予定数に達し次第締め切りとさせて頂きます。 

お申し込み・詳細については沼田商工会議所（☎ 0278-23-1137）へお問い合わせください。 

交通規制情報 
【交通規制区域】  
沼田バイパス国道１７号 新薄根橋交差点（ミニストップ沼田バイパス店）  

～ 恩田西交差点（高山運輸倉庫）  
【交通規制時間】 １８：００～２１：００  

 ※旧国道１７号線と国道１７号線の車両進入に制限があります。ご迷惑をおかけしますが、現場

警備係員の指示に従ってください。  

 ※国道２９１号線（旧１７号線）は迂回路に利用されるため大変混雑が予想されます 。  

ボランティア募集 
沼田花火大会実行委員会では、第１４回沼田花火大会に協力していただけるボランテ

ィアスタッフを大募集いたします。ボランティア未経験者の方も大歓迎です。皆様の

ご協力をお待ちしております。 

【募集要項】 ９月１１日（金）≪準備日≫    ① 9：00～12：00 ② 13：00～17:00 

       ９月１２日（土）≪大会当日≫  ③ 13：00～17：00 ④ 17：00～21：00 

       ９月１３日（日）≪片付け日≫   ⑤ 7：00～12：00  

【応募資格】元気で、ボランティア活動として沼田花火大会を盛り上げる 

意欲のある方！ 

【応募方法】右記応募フォームにて事務局へお申し込みください。 

購入はこちらから→ 
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ぐんま賃上げ促進支援金 

従業員の賃金を一定額以上引き上げた場合、 

１期あたり４０人分、最大２００万円の支援金 

（２期合計のべ８０人分、最大４００万円）    を支給します。 

賃上げ期間 対象となる賃上げ期間は２期あります。 
      第１期と第２期の両方で賃上げを行った場合には、それぞれで申請が可能です！ 
      第１期：令和８年１月１日から令和８年８月３１日まで 

第２期：令和８年９月１日から令和８年１２月３１日まで 

支給額  （1）賃金を５％以上引き上げた場合 
従業員 1人あたり５万円、1期あたり最大４０人分 
（法人番号単位の申請/１事業所２００万円が上限） 
※ 申請上限人数は第１期・第２期それぞれ４０人（のべ８０人）とする。 

（2）「小規模な事業者」に該当する事業者が賃金を３％以上引き上げた場合 
従業員 1人あたり３万円、最大２０人分（法人番号単位の申請） 
※申請上限人数は第１期・第２期それぞれ２０人（のべ４０人）とする。 

支給対象者 県内に事業所を有する中小企業等 ※医療法人、社会福祉法人、農業法人等もご利用いただけます 

支給要件 （1）賃上げの対象従業員 県内事業所に勤務する正規及び非正規雇用労働者 
（2）賃上げ額 

①上記期間において、従業員の賃金を賃上げ月の前月と比較して５％以上引き上げ 
②「小規模な事業者」に該当する事業者の場合は、上記期間において、従業員の賃金を賃上
げ月の前月と比較して３％以上引き上げ 

（3）その他 
①引き上げ後の賃金水準を 1年間継続すること。 
②法人の場合、パートナーシップ構築宣言の宣言企業であること。 
※パートナーシップ構築宣言の登録は「宣言の登録」から可能です。 

③賃上げを目的とする他の助成金等を受給していないこと。 
申請期限  第１期分：令和８年９月３０日（水）まで 

第２期分：令和９年１月３１日（土）まで 
※申請書類の受理から支援金の振込まではおよそ 4週を予定しています 

申請方法  特設サイトから申請 https://gunma-chinage.pref.gunma.jp/ 

お問い合わせ先 ぐんま賃上げ促進支援金事業事務局 

050-6892-9990 受付時間 9:00～17：00（土日祝除く） 

  

法律相談については当
事務所内で行われる群
馬弁護士会の相談会を
ご利用下さい。 
有料・ 
第２、第４火曜日開催 

受付予約電話番号 
027-234-9321 

事業承継・引継ぎ支援センター  日本政策金融公庫 
事業承継定例相談会   金融無料相談会 
日程  ８月１３日（木）   日程  ７月２１日（火）  

時間  ①１３：００～１４：００  時間  １３：００～１６：００ 

②１４：００～１５：００   会場  沼田商工会議所会議室  

会場  沼田商工会議所会議室        (オ ラ  相談可) 

上記の相談会は完全予約制となっております。お申し込みは沼田商工会議所

☎0278-23-1137 へ。 

中小企業相談所からのお知らせ 

沼田市は 
上乗せを実施 

特設サイト 

沼田市賃上げ促進支援金 
市では、市内の中小企業等の賃上げの加速化を図り、経済の好循環に寄与することを目的として、ぐんま
賃上げ促進支援金の支給の決定を受けた市内の中小企業等に対し、予算の範囲内において沼田市賃上げ促
進支援金を交付いたします。 

支給対象  ぐんま賃上げ支援金の支給決定を受けた者で、市内に本社若しくは主たる事業所があること 
または支社若しくは営業所等の事業所があること。 

支給金額  ・従業員 1 人あたり最大 1 万円 ・1 期あたり最大４０人分 
申請方法  上記特設サイトより申請をお願いいたします。※群馬県と沼田市の申請を同時に行うことができます。 

お問い合わせ先 経済部 産業振興課 商工振興係 電話：0278-23-2111（代表） 

https://gunma-chinage.pref.gunma.jp/
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7/15  中小企業相談所からのお知らせ 

出演者｜吉野指導員 
7/22  中小企業相談所からのお知らせ(再) 

出演者｜吉野指導員 
7/29  沼田まつり行事のお知らせ 
    出演者｜小野塚指導員 

毎週水曜 

17：45～ 

 

Sunset Line 

いせいがいいじゃねん!! 
 
7/1  会報７月号について 

出演者｜広報担当 
7/8   まつり・花火関係お知らせ 

出演者｜林支援員 
 

 

外国人労働者を雇用する事業主の皆さまへ 

都道府県労働局・ハローワーク在留カード等読取アプリケーションを積極的にご活用ください！ 

外国人雇用状況の届出に際しては、外国人労働者の在留カード等の提示を求め、届け出る事項を確認す

ることが法令で義務づけられています。 

確認に当たって、在留カード等読取アプリケーションを積極的にご活用いただき、外国人雇用状況の適

正な届出にご協力ください。アプリを使用して在留カード等を確認した際、不明点がある場合（読み取っ

た情報が券面と異なる、カードを読み取れない等）は、お近くの都道府県労働局・ハローワークまたは地

方出入国在留管理官署へご相談ください。 

 

 

 

 

以下の２点は、事業主の責務です！ 

①雇入れ・離職時の届出…外国人の雇入れと離職の際には、その氏名、在留資格などをハローワーク

（公共職業安定所）に届け出てください。 

②適切な雇用管理…「外国人労働者の雇用管理の改善等に関して事業主が適切に対処するため の指針」 

が、労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の安定及び職業 生活の充実等に関する法律に基づき 

定められています。                       都道府県労働局・ハローワーク 

  フォメーショ  

【群馬県事業】建設業経営アドバイザー派遣～その悩み、専門家が無料で相談に乗ります！～ 

対象 

・自社の経営の状況をきちんと分析してもらい、実態を把握したい 

・利益の出る、社員の働きがいのある経営を行いたい 

・経営基盤強化のため経営戦略を打ち立てたい 

・営業・人事など経営管理の仕組みを再構築したい 

・収益改善計画の作り方を学びたい 等のお悩みをお持ちの群馬県内に本店を有する中小建設事業者 

相談の流れ 

① 申し込み 

② 現状・課題分析(1回目) 

・経営分析結果を踏まえた面談によるヒアリングと相談 

・経営課題について、経営者と一緒に把握・確認 

③ 個別相談・分析(2、3回目) 

・経営概況の報告、ＳＷＯＴ分析、経営改善策の話し合い（2回目） 

④ 改善提案、今後（3回目） 

⑤ 指導内容の報告 

 ・相談業者から中小企業診断士協会へ、所定の用紙で報告 

※ 中小企業診断士の派遣回数は原則 3回です。相談時間は、1回 3時間程度です。 

※ 個別の情報や相談内容が外部に漏れることはありません。お気軽にお申込みください。 

申し込み 

右の二次元コードまたは下記 URL からお申込ください 

https://logoform.jp/form/9cfD/1580184 

 

締切 ：令和９年１月８日（定員に達し次第終了） 

問合せ先 （一社）群馬県中小企業診断士協会 ℡０２７－２８８－０２５７ 

 

https://logoform.jp/form/9cfD/1580184
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西北毛４商工会議所が広域連携し、会員の皆様に観光イベント・研修会などの情報をお知らせ致

します。 

◇代表者 三友一馬 

◇住 所 高橋場町 2126-7 

◇ＴＥＬ 070-9173-0330 

◇業 種 総菜製造販売業 

 

会員リレー紹介｜ No.２３９ TAKE OUT Sun-San K&A place 

富岡 大島の火まつり・富岡花火大会 
大島の火まつりは、夏のお盆に行われる百八燈の行事で、毎年、その年にちなんだ文字
を地元の人たちがまつり当日に決め、闇夜にその文字が浮かび上がります。同時に、花
火も打ち上げられ、共に富岡合同庁舎駐車場で楽しむことができます。是非、お出掛け
ください。 

＜日  時＞ ８月１６日（日） 
       大島の火まつり 午後７時３０分 点火（約４５分間点灯） 
       富岡花火大会 午後７時４５分～８時１５分 
＜見学場所・駐車場＞ 富岡合同庁舎駐車場（富岡市田島３４３－１） 
※問い合わせ先 （一社）富岡市観光協会  
         ＴＥＬ ０２７４－６２－６００１ 

沼田市でお弁当・お惣菜のテイクアウトを中心に営業している
「Sun-San」です。手作りにこだわり、定番の唐揚げ弁当から
オリジナルメニューまで、毎日食べても飽きない味を目指してい
ます。店内ではお弁当やお惣菜の販売のほか、地域のイベントや
マルシェにも積極的に出店し、多くの皆さまとの交流を大切にし
ています。これからも地域に愛されるお店として、安心・美味し
い食事をお届けしてまいります。 

渋川 みんなの夜の遊園地 2026 開催 
渋川商工会議所青年部共催のみんなの夜の遊園地が今年も渋川スカイランドパークを会
場に開催されます。遊園地ならではの夜の遊具、各種ステージイベント、飲食ブースを
お楽しみいただけます。当日はモツ煮大食い(一般の部)、かき氷早食い(子どもの部)と
渋川の名物を食べつくせるイベントも開催。ぜひ、ご来場ください。 
【時  間】午後 3 時～午後 8 時 
【入園料金】無料 
【乗り物乗り放題券】大人 1,800 円  
          小人・シニア 1,500 円 
【問 合 せ】渋川商工会議所青年部実行委員長(吉田会長宛) 
      電話 080-9509-7521 
【青年部ホームページ】https://shibukawa-yeg.com/ 

藤岡 『会遊亭』イベント・展示会情報Ｉｎｓｔａｇｒａｍで発信中！ 
藤岡商工会議所が運営している、情報発信施設『会遊亭』では、観光案内所としてご利用いただけるほか、展示
会の開催、藤岡のお土産や地酒を扱っています。 
Instagram においてイベント・展示会の情報発信をしておりますので、是非ご覧ください。 
 
○所在地  藤岡市藤岡 81－1 

ＴＥＬ：０２７４－２５－８４１１ 
○営業時間 午前 10 時～午後 7 時 
 
○定休日  火曜日、１２月２９日～1 月 3 日 

［紹介者 食堂/居酒屋 わ KOOK さん］ 

テイクアウト  サンサン  ケーアンドエープレイス 



令和８年７月１日発行           沼田商工会議所だより                  第５7４号 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

商工春秋 

 日銀の政策金利が 1％になり少しは円安の流れに歯止めが効くのではないかと思っていましたが、一向

に円高に振れる気配がありません。物価高もまだまだ続きそうですし、経営環境は益々不安定になってい

きそうです。止まない雨はありませんから、いつか晴れるその時まで力を蓄えて我慢するのみと考えてい

ます。(平) 

[６月末会員数：１１１６会員] 

企業短信 

◆社名変更◆ 

【事業所名：食堂/居酒屋 わ KOOK】  

TAKE OUT Sun-San → 食堂/居酒屋 わ KOOK 

上原町 1582-1 → 東倉内町 833 

ご入会ありがとうございます 

新入会員紹介（令和 8年 3月 16 日～令和 8 年 6月 16 日） 

ごはん処 たま【住】上之町【業】飲食業  おやつ小屋 りあん【住】白沢町【業】飲食業 

㈱福寿屋【住】材木町【業】電気設備業   Aya 接骨院【住】西原新町【業】接骨柔整 
バーバーコバヤシ【住】横塚町【業】理容業 
TAKE OUT Sun-San K&A place【住】高橋場町【業】総菜製造販売業 

５ 

当所議員変更のお知らせ 
当所の議員の職務を行う者の変更がありましたの

でお知らせいたします。 

 

【北群馬信用金庫】    

新） 議員 矢島 辰弘 氏 

旧）常議員 大平 孝憲 氏 


