
がんばる経営、応援します。───────────────────────沼田商工会議所・沼田中小企業相談所 
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第１４回沼田花火大会の開催にあたり、市民の

方々、ご協賛いただいた皆様には、特段のご支
援を賜り誠にありがとうございました。またご

来場の皆様、会場周辺にお住いの皆様には交通
規制等ご協力をいただきまして、ありがとうご

ざいました。重ねてお礼申し上げます。 

第１４回沼田花火大会盛大に開催 
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第 67 回群馬県商工会議所議員大会開催 

第６７回群馬県商工会議所議員大会が、９月１０

日（木）に館林商工会議所主管により、館林文化ホ

ールにて開催されました。 

本大会は県内各商工会議所から提出された要望事

項を取りまとめ、国や県に対して強く要望していく

事を目的に毎年開催しているものです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度大会スローガン 

１. 生産性の向上と高付加価値化により稼ぐ力を高

めることで、賃上げを図り、地域経済の好循環

を実現しよう 

２. 新たな成長に向けて積極果敢に挑戦する企業を

しっかりとサポートしよう 

３. 若者・女性・高齢者や外国人など多様な人材に

選ばれる職場環境を整備し、未来の成長につな

がる人材を確保・育成しよう 

４. 川上から川下まで、全ての企業が対等の立場

で、公正かつ合理的な価格転嫁を実現しよう 

５. 高い関税や国際情勢に起因する石油関連製品等

資材の調達難など、対外リスクに負けない支援

体制を構築しよう 

６. 多様化・高度化する課題に直面する小規模事業

者の事業継続を支援するとともに、魅力ある地

域を創造するため、経営支援体制の一層の拡充

と社会基盤の整備を実現しよう 

令和８年度重点項目 

１. 経営支援体制の充実強化並びに小規模事業経営

支援事業費補助金の拡充について 

２. 原材料価格・エネルギー価格高騰に対する適正

な価格転嫁措置等について 

３. 新たな地場産品の創設、販売促進と利活用推進

について 

４. 物流業界に対する燃料・資材等の高騰の影響を

緩和するための補助制度の創設等について 

５. 物流・人流を支える効率的・効果的な道路ネッ

トワークの構築について 

６. 中小企業金融対策 様々な経済情勢の変化や制

度改正への影響等を乗り越えるための事業継続

支援施策の拡充について 

７. 人手不足解消に向けた取組の強化について 

８. 交通運輸業界を対象とした燃料高騰に対応する

ための新たな助成制度の創設について 

 

 

◆勤続２０年表彰者（敬称略） 

議 員 市場 伸一 

ご受賞、誠におめでとうございます。 

熊本地震義援金募金についてのお礼と報告 

熊本地震により被災された皆さまに、謹んでお見舞い申し上げます。この度の震災に際し、8/25～9/25
の間当所で実施いたしました災害支援募金につきまして、皆さまからお預かりいたしました善意の総額
は、１８社および募金を合わせて４０万円となりました。お預かりした大切な義援金は、９月３０日に日
本商工会議所を通じ被災した商工会議所ならびに商工会議所連合会に寄贈いたします。多くの方から温か
いご支援とご協力をいただき、誠にありがとうございました。 

挨拶をする金子県連会長 

アトラクションのオカリナコンサート 
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沼田ゑびす講開催！ 

毎年恒例の秋のイベントが下記の通り開催されます。７日１０時１０

分頃には沼田幼稚園生によるオープニングパレード、８日１０時３０分

からは沼田小学校児童によるマーチング（天狗プラザ） が予定されて

います。 

【日  時】令和８年１１月７日（土）・８日（日） 

  １０時～１７時（営業は１６時３０分まで） 

【場  所】本町通り（歩行者天国） 

【交通規制】時間：１０時～１７時 

       規制範囲：お馬出通りおよびテラス沼田平面駐車場 

～天狗プラザ東交差点まで 

【駐 車 場】テラス沼田平面・立体駐車場…２時間まで無料、１時間 

ごとに１００円 
 

沼田商工会議所メンバーズ融資制度 

沼田商工会議所では、会員向けの融資制度『沼田商工会議所メンバーズ融資制度』の取り扱いを行っており

ます。 

本制度は沼田商工会議所と協力金融機関との連携により実現したもので、会員事業所向けに提携金融機関か

ら優遇された条件で融資を受けることができます。優遇内容は、各金融機関の商品により異なります。 

１．お申込みいただける方 沼田商工会議所の会員であり、会費を完納されている方。 

             ※各金融機関によって個別の申し込み条件があります。 

２．お申し込み方法    沼田商工会議所に「会員確認書」の発行をお申し出ください。必要書類などを 

ご確認の上、融資を希望する金融機関へ「会員確認書」を添えてお申込みくだ 

さい。 

お問い合わせ：沼田商工会議所（☎23-1137） 

 

  

金利優遇貸付制度のご案内 

この制度は利根郡信用金庫の協力による当所会員の扶助を目的とした消費者ローンの金利優遇制度です。 

金利優遇：通常の基準金利に対して 0.25％優遇 

対  象：会員事業主・会員法人役員・会員事業所従業員の方 

必要書類：沼田商工会議所発行の下記証明書 

     ・会員事業主は『商工会議所の会員証明書』 

     ・会員法人役員・会員事業所従業員は『商工会議所の会員役員・従業員証明書』 

     ※その他必要書類・申込条件等については利根郡信用金庫各本支店にお問い合わせください。 

○優遇金利対象ローン 

 個人ローン：資金使途自由 

 カーライフプラン：新・中古車購入 

教育プラン：子弟教育資金・入学金・授業料・教材費・アパート、下宿代、他 

お問い合わせ：沼田商工会議所（☎23-1137） 

イベント 

８日同日開催イベント 

「輪の風が香る、大正ロマンエリア…お茶と着物と音楽の集い」 
  主催：（一社）沼田市観光協会 
  場所：沼田市大正ロマンエリア 
     旧日本基督教団沼田教会記念会堂・旧久米家住宅洋館 
  ①お抹茶体験 【久米邸】10：00～15：30 

②ハーモニカ演奏（奏者：寺澤ひろみ氏）【教会堂】11：00～11：50 
③映画「お茶をつぐ」上映【教会堂】12：00～13：00 
④着物ファッションショー【教会堂】14：00～15：30 
⑤大正ロマンエリアのイラストを使った物産品の販売 10：00～15：30 
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中小企業相談所からのお知らせ 

セミナー情報 

生成 AI を活用した事業計画策定セミナー 
近年の【物価高騰によるコスト増をどうやって見直すか・人手不足を補うための業務効率化をどのよう

に計画的に取り組むか】など、経営環境が大きく変化する今、事業計画の見直しや新たな取り組みが求め
られています。 
 本セミナーでは、生成 AI を活用した事業計画策定の手法を、実演を交えながら分かり
やすく解説します。変化する経営環境に対応するためのヒントを学べる内容です。 
【講 師】 株式会社エイチ・エーエル 安藤昌明 氏 
【日 時】 １０月２６日 (月) １４：００～１６：００ 
【場 所】 沼田商工会議所（またはオンライン） 
 
 

 
【経営のお悩み・課題は一人で抱え込まずに】 

群馬県よろず支援拠点をご活用ください！ 
「よろず支援拠点」は、国が設置した無料の経営相談所です。事業者の皆様が直面する経営課題の解

決や、将来に向けての収益力強化および経営力向上について、しっかり伴走してご対応いたします。 
  経営に関して様々なお悩みのある方、どうぞお気軽にご利用ください。 

〔こんなお悩み、ございませんか？〕 
☑「売上が伸び悩んでいる…」 
☑「SNS がうまく活用できていない…」 
☑「新たに販路拡大したい…」 

 
 

【現場訪問型の生産性向上支援を開始！】 

生産性向上支援センターを開設しました！ 
2026 年 4 月より群馬県よろず支援拠点のおおたブランチ内に「生産性向上支援センター」を開設し

ました。足下の深刻な人手不足・労働供給制約下においても、中小企業・小規模事業者等が省力化等を
通じて、生産性を向上させることができるよう、伴走支援を実施いたします。 
 業務プロセスや現場の改善に課題感のある方は、どうぞご利用ください。 

〔こんなお悩み、ございませんか？〕 
☑「残業が減らず、人が定着しない…」 
☑「本当は見直したいが、手作業が当たり前になっている…」 
☑「忙しさに追われ、改善に手が付けられない…」 

 
 
 
 

当所青年部次年度会長・専務理事・総務委員長が決定！ 

９月２２日（月）に沼田商工会議所青年部の臨時総会が

開催され、令和９年度会長および総務委員長が選任され

ました。（任期は令和９年４月から令和１０年３月まで） 

会長 
森下 望 氏 

総務委員長 
馬場 威典 氏 

「稼ぐ力」づくりを 
伴走支援します！ 

〔主な相談項目〕 

専務理事 
須田 智史 氏 

前橋拠点 
〒379-2147 前橋市亀里町 884-1 

 群馬産業技術センター1F 
電話：027－265－5016 

おおたブランチ（生産性向上支援センター） 
〒373-0057 太田市本町 29-1 

 ものづくりイノベーションセンター2F 
電話：0276－55－1456  

 青年部 
 

群馬県よろず支援拠点 

公式キャラクター よろずん 

よろず支援拠点HP 
相談予約もこちらから
できます 

無料の訪問支援型サービスです。 
その悩み、ぜひ私たちにご相談ください！ 
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法律相談については当
事務所内で行われる群
馬弁護士会の相談会を
ご利用下さい。 
有料・ 
第２、第４火曜日開催 

受付予約電話番号 
027-234-9321 

事業承継・引継ぎ支援センター  日本政策金融公庫 
事業承継定例相談会   金融無料相談会 
日程  １０月８日（木）   日程  １０月２０日（火）  

時間  ①１３：００～１４：００  時間  １３：００～１６：００ 

②１４：００～１５：００   会場  沼田商工会議所会議室  

会場  沼田商工会議所会議室        (オンライン相談可) 

上記の相談会は完全予約制となっております。お申し込みは沼田商工会議所

☎0278-23-1137 へ。 

インフォメーション 令和８年度後期技能検定受検案内について  

 技能検定とは、働く人の技能の習得段階を評価する国家検定制度です。令和８年度後期技能検定について、
以下のとおり実施しますのでお知らせします。 
【受検申請受付期間等】令和８年１０月５日（月）～令和８年１０月１６日（金） 

群馬県職業能力開発協会にて受付 

【試験日程・試験会場・受検資格・受検手数料等】受検する級や職種によって異なります。 
日程：実技試験･･･１２月以降、学科試験･･･１月以降 
詳細は群馬県職業能力開発協会ホームページ(https://www.gvada.jp/)をご確認いただくか、下記の電話番
号までお問い合わせください。 
令和６年度から若年者を対象とした受験手数料の減免制度が変更になりました。対象を 23 歳未満の 3 級受
検者とした上で、雇用保険非加入の方について減免対象に追加しました。 

【受検申請書配布・問い合わせ先】 
群馬県職業能力開発協会（伊勢崎市宮子町 1211-1） TEL：0270-23-7761 
群馬県庁 労働政策課 技術人材係 TEL：027-226-3414 

【メリット】 
○技能士と名乗ることができます。 
○技能士であることが高い技術力を持つ証明となり、顧客からの信頼を得られることが期待されます。 

 

10 月からパートタイム・有期雇用労働者に関するルールが変わります 
パートタイム・有期雇用労働者の待遇改善を進めるため、「同一労働同一賃金」に関する施行規則と告示が改正
されます。自社の制度について一度見直してみましょう。 

① 雇い入れ時の労働条件明示事項の追加  
現行の明示事項に加え、新たに｢待遇の相違 の内容・理由等に関する説明を求めることができる｣旨の明示が
必要となります。 

②  ｢同一労働同一賃金ガイドライン｣ の改正  
賞与、退職手当、無事故手当、家族手当、住宅手当、福利厚生施設、病気休職、夏季冬季休暇、褒賞につい
て新たに記載が追加されます。 

③ 待遇差についての説明方法 
待遇差の内容・理由等について説明の求めがあった場合は、「資料を活用し、口頭により説明する方法」また
は「説明すべき事項を全て記載した分かりやすい内容の資料を交付する等の方法」のいずれかにより説明し
ましょう。 

＜事業主の皆さまへ＞ 
働き方改革推進支援センターでは、中小企業・小規模事業者等の皆さまの働き方改革全般
に関するお悩みについて、社会保険労務士等の専門家が無料で相談に応じています。同一
労働同一賃金に関する相談についても、お気軽にご相談・ご利用ください。 

都道府県労働局雇用環境・均等部（室） 

群馬県最低賃金が改正されました 
確認 OK？最低賃金 働く人も、雇う人も、忘れずに 

 
 
 
 

 
詳しくは、群馬労働局労働基準部賃金室（電話：０２７－８９６－４７３７）又は群馬県内の労働基準監
督署へお問い合わせください。 
群馬労働局 URL：https://jsite.mhlw.go.jp/gunma-roudoukyoku/home.html 

群馬県最低賃金 時間額１,１２０円 
令和８年１０月３日より改正 



令和８年１０月１日発行          沼田商工会議所だより                  第５7７号 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10/21 福祉共済キャンペーンについて 
出演者｜小菅専務理事 

10/28 福祉共済キャンペーンについて(再) 
    出演者｜小菅専務理事 

毎週水曜 

17：45～ 

 

Sunset Line 

いせいがいいじゃねん!! 
 
10/7  産業展示即売会について 

出演者｜小野塚指導員 
10/14 会報１０月号について 

出演者｜広報担当 
 

 

外国人労働者を雇用する事業主の皆様へ 

在留カード等読取アプリを積極的にご活用ください 
 外国人雇用状況の届出に際しては、外国人労働者の在留カード等の提示を求め、届け出る事項を確認す
ることが法令で義務づけられています。 
 ご確認にあたっては、出入国在留管理庁の「在留カード等読取アプリケーション」を積極的にご活用い
ただき、外国人雇用状況の適正な届出にご協力ください。 
 アプリケーションの入手方法につきましては、下記 2 次元コードより、ご確認いただきますようお願い
いたします。 
 
 
 

 アプリを使用して在留カード等を確認した際、不明点がある場合（読み取った情報が券面と異なる、カ
ードを読み取れない等）は、お近くの都道府県労働局・ハローワークまたは地方出入国在留管理官署へご
相談ください。 

都道府県労働局・ハローワーク 

令和８年 10 月１日からハラスメント対策が強化されます！ 
 職場における「カスタマーハラスメント」とは、職場において行われる 

① 顧客等の言動であって、 
② その雇用する労働者が従事する業務の性質その他の事情に照らして社会通念上許容される範囲を超

えたものにより、 
③ 労働者の就業環境が害されるもの 

であり、①～③の要素を全て満たすものをいいます。※電話やＳＮＳ等のインターネット上において行
われるものも含まれます。 

カスタマーハラスメントの防止のために講ずべき措置 事業主は、以下の措置を必ず講じなければなりません。  
◆事業主の方針等の明確化及びその周知・啓発  
①カスタマーハラスメントには毅然とした態度で対応し、労働者を保護する旨の方針を明確化し、労働 
者に周知・啓発する  

②カスタマーハラスメントの内容及びあらかじめ定めた対処の内容を、労働者に周知する管理監督者に 
その場の対応の方針について指示を仰ぐ、可能な限り労働者を一人で対応させない、犯罪に該当し得 
る言動は警察へ通報する、本社・本部等へ情報共有を行い指示を仰ぐ 等 

◆相談体制の整備  
③相談窓口をあらかじめ定め、労働者に周知する  
④相談窓口担当者が、適切に対応できるようにする 
◆事後の迅速かつ適切な対応  

⑤事実関係を迅速かつ正確に確認する  
⑥被害者に対する配慮のための措置を行う  
⑦再発防止に向けた措置を講ずる 

◆対応の実効性を確保するために必要なカスタマーハラスメントの抑止のための措置  
⑧特に悪質と考えられるカスタマーハラスメントへの対処の方針をあらかじめ定め、労働者に周知し、 
当該対処を行うことができる体制を整備する 

◆そのほか併せて講ずべき措置  
⑨相談者等のプライバシーを保護するために必要な措置を講じ、労働者に周知する  
⑩相談したこと等を理由として不利益な取扱いをされない旨を定め、労働者に周知・啓発する 

お問い合わせ先 お近くの都道府県労働局 雇用環境・均等部（室） 
受付時間 8時 30 分～17時 15 分（土・日・祝日・年末年始を除く） 
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西北毛４商工会議所が広域連携し、会員の皆様に観光イベント・研修会などの情報をお知らせ致します。 

◇代表者 澤田 絹江 

◇住 所 上之町１１５３ 

◇ＴＥＬ 070-4131-3740 

◇業 種 飲食店 

 

会員リレー紹介｜ No.２４２ ごはん処 たま 

富岡 第２回とみおかハロウィン Fes 

夏まつりからハロウィン Fes に変更して、２回目の開催になります。
子供からお年寄りまで誰もが楽しめるブースや縁日、ステージイベン
ト、仮装コンテスト等予定しています。ぜひ出掛けください。 

 
＜日 時＞ １０月３１（土）午前１１時～午後６時 
＜場 所＞ 富岡市庁舎前しるくるひろば 

（富岡市富岡１４６０－１） 
 
※問い合わせ先 とみおかハロウィン Fes 実行委員会事務局 
        ＴＥＬ ０２７４－６２－４１５１（富岡商工会議所） 

利根沼田の恵みをたっぷりと。 

ごはん処たまでは、利根沼田産のお米をふんわりとガスで炊き上げ、

まごころ込めて手むすびしたおにぎりを提供しています。 

お供には、どこか懐かしくホッとする味わいの「とん汁」や、毎日食

べても飽きない、季節の食材を使った「おかず」をご用意。 

また、水曜日限定の定食屋「旦那メシ」も好評です。ご宴会、オード

ブル、おにぎり弁当など、お気軽にお問合せください。 

渋川 伊香保温泉湯元「河鹿橋(かじかばし)」 

伊香保温泉の湯元付近に位置する「河鹿橋（かじかばし）」は、鮮やか
な朱塗りの太鼓橋と四季折々の自然美が織りなす、市を代表する観光名
所です。 
 特に 10 月下旬から 11 月中旬にかけての紅葉シーズンには、モミジ
やカエデ、クヌギなどが鮮やかに色づき、朱色の橋との素晴らしいコン
トラストで訪れる人々を魅了します。例年、紅葉の見頃に併せて夜間の
ライトアップも実施され、昼間とは一味異なる幻想的で幽玄な雰囲気を
楽しむことができます。 

藤岡 歩行者天国イベント 第３回 Fujioka オールディーズ開催！！ 
クラシックカーやアメ車がずらりと並び、懐かしい音楽や美味しい屋台が楽しめるイベント
「Fujioka オールディーズ」が今年も開催されます。 
当日は、藤岡中央通り商店街が歩行者天国となり、ステージイベントや藤岡市内の飲食店が
出店するなど賑います。 
SNS にてイベント情報を発信しております。是非お越しください！ 

○日  時  令和８年１１月１日（日）午前１０時～午後４時 
○場  所  藤岡市中央通り商店街（４丁目信号～７丁目信号） 
       ※交通規制時間 午前８時～午後５時 
○問合せ先  Fujioka オールディーズ実行員会 事務局 
       ＴEL：090－4733－8498 

［紹介者 おやつ小屋 りあんさん］ 
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商工春秋 

 先日、会社の行事でお客様と大相撲 9 月場所へ行ってきました。日本の伝統文化でもありながら、国内

外、老若男女を惹きつける素晴らしいエンターテイメント性もあり、非常に多くの人で賑わっていまし

た。地域の特性×エンターテイメントで沼田を盛り上げていきたいものですね。（将） 

[９月末会員数：１１２４会員] 

『商工会議所福祉制度キャンペーン』が始まります！ 
ベストウイズクラブでは、「福祉制度キャンペーン」を 10/1～11/30に実施いたします。本キャンペーン

は、『商工会議所福祉制度』を会員の皆様にご理解いただき、会員事業所の福祉向上にお役立ていただくこ
とを主な目的としています。『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障や退職金準備他、入
院・介護・老後に備えた様々な保障ニーズにお応えするものです。商工会議所職員とアクサ生命保険株式
会社の担当社員がお伺いした際には、是非ご協力いただきますようお願い申しあげます。 

景況調査の実施について 
全会員事業者の皆様にご協力いただきたく、商工ぬまた１０月号に調査票を折込いたしました。調査結

果は集計の上、後日会報にてお知らせします。ご多忙の折り大変お手数ですが、ご協力くださいますよう
お願い申し上げます。 

※「ベストウイズクラブ」は、商工会議所共済制度・福祉制度の普及・推進を目的とし 全
国各地の商工会議所およびアクサ生命保険株式会社により運営されている組織です。 


