
がんばる経営、応援します。 ───────────── 沼田商工会議所・沼田中小企業相談所  

 

 
 
 
 
 
 
 

 

金 融 無 料 相 談 ＜会場：沼田商工会館＞  
［日本政策金融公庫］              ［信用保証協会］  
３/１０  (水) ・４／１４（水）         ３/１１ (木)・４／８（木）  
時 間：午後１：００～午後３：００        時 間：午後１：３０～午後４：００  

［知的財産権相談会］  
   ３／２４（水）毎月第４水曜日  
   時 間：午後１：００～午後４：００  

発 行：沼田商工会議所  〒378-0042 群馬県沼田市西倉内町 669-1 
     TEL 0278(23)1137  http://www.numata-cci.or.jp 

 FAX 0278(24)0715  E-mail info@numata-cci.or.jp 
企画編集：広報委員会 専務理事 唐澤  紀雄  

※群馬弁護士会の法律相談会は１月～３月は休止中です。  
 ４月より再開予定  

「商工ぬまた」は当所のホームページにて公開中です。カラー画像となっていますので是非ご覧下さい。 

「樹の息吹 育ててつなぐ 地球の未来」を開催テーマに皇太子殿下をお迎えし、沼田市上発知
内『２１世紀の森』会場を中心に１０月３日第３４回全国育樹祭が開催されます。 
平成１０年５月１０日に開催された、全国植樹祭の理念を踏まえ、「親が植え、子どもたちが育て、
利用し、また植える」という森林持続性理念のもと、全国植樹祭において天皇皇后両陛下がお手植
えされた樹木を、皇太子殿下がお手入れされるという育樹運動のシンボル的行事と、参加者による
育樹活動等を通じて、国民の森に対する愛情を培うことを目的に開催されております。  

【ブナ林】  【全国育樹祭のチラシ】 
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企 業 短 信  
代表者変更  
◇越後屋豆腐店 
 諏訪部 仁吉→諏訪部 一雄  
 

〔会員数 ２月末：１２６０会員〕 

 商工春秋  
 今年は例年になく、豪雪に見舞われています。雪の多い年の農作物は豊作といわれていますので、実り

の秋が楽しみです。一方、我々商工業をとりまく環境は依然として厳しい状況にありますが、政権交代後

の混乱している政治であっても、新年度政府予算だけは順調に成立しそうなのがせめてもの救いです。 
 我々、商工業者にとっても早く春がくることを祈っています。（唐）  
 

司  鮨（つかさずし） 
◇代 表 役 員  生方 眞司   
◇住   所  東原新町 1544-2 
◇T E L    ２３－５３００  
◇業   種  寿司店 
◇定 休 日  月曜定休 
        ※祝日の場合は営業、翌日休み  

事務局日誌  
 
【７／１５～８／１６】  
▼１月  
２０日・広報委員会 
２２日・群馬県商工会議所連合会平成２２年新年

互礼会 
    

く取り組み」である。また、「企業は変化対応業」
とも言われている。伝統を誤解してはならない。伝
統とは同じことを黙々と続けることではない。わか
りやすくいえば『伝統の味を守る』ということは時
代の変化とお客様が求める味の変化に対応し、味を
変えていくことを意味する事だと思います。  

《紹介者 ㈱沼田魚菜市場仲卸さん》 
 

・群馬県商工会議所連合会人事委員会 
   ・女性会新春研修会 
   ・青年部さくら委員会   ・群馬県青

色申告会連合会理事懇談会及び新年賀
詞交歓会 

２５日・当所会員親睦特別委員会 
２６日・青年部総務委員会 
２７日・知的財産権無料相談会 
２８日・青年部１月総会 
   ・青年部と青年部ＯＢ会との合同新年会 
 ▼２月 
 ３日・青年部次年度本部会 
   ・青年部次年度役員会 
 ４日・群馬県商工会議所連合会商工会議所職

員研修会 
   ・青年部２月例会 
    

 料理もサービスも、それなりの感動を与えなく
てはなりません。店は劇場、スタッフは役者、ロ
ングランをいかに続けるかが大切だと思います。  
 企業３０年寿命説によれば企業が衰退する大き
な原因のひとつは、目先の安定に目を奪われ企業
変身を怠った事。経営とは「企業を変身させてい  

 ・平成２１年度群馬県商工会議所女性会
連合会新年懇談会 

８日・群馬県商工会議所連合会会員増強及び
共済事業推進会議 

   ・第１７回わらべフェスタ柳波まつり実
施企画会議 

 ９日・青年部本部会 
   ・前橋商工会議所新規現役チャレンジ支

援事業実績報告会 
１０日・沼田税務暑管内青色申告会連合会税務

研修会 
   ・日本政策金融公庫定例相談会 
１２日・群馬県信用保証協会平成２１年度連絡

所担当者情報交換会 
   ・青年部さくら委員会 
１４日・日本商工会議所第１８８回珠算能力検

定試験 

 

とき ３月２０日（土） 
お昼の部 １１時～１４時 
夕方の部 １７時～１９時 

会場 上之町四つ角 
 

豪華？賞品抽選会もありますので、 
是非、遊びに来てください。 
  

しょくにんの町協同組合 
協 賛 上  之  町 

 

ミニ情報 

 日本商工会議所が発行する『月刊石垣』２

月号の全国の青年部を紹介するページに、沼

田ＹＥＧの事業内容等が紹介されました。 

 内容は、沼田まつりのイベントである天狗

みこしの経緯等が紹介されており、「女性の

元気と大天狗面の神通力。それに、同 YEG

の情熱が加われば、不景気も退散すること間

違いなし」と結ばれ、沼田のＰＲに貢献して

いただきました。 

 

沼田に上陸!? 

横須賀 
海軍カレー 
 

市民体育館 利根沼田  
交通ｾﾝﾀー  

ア
ス
カ
ビ
ル 

司 

鮨 

司 

鮨 
角
田
外
科
医
院 

松
井
写
真
館 
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 当会議所会員事業所の優良従業員と、利根沼田１１職種連合会加盟組合員の優良技能者を表彰する平

成２１年度優良従業員・優良技能者表彰式が去る２月２１日（日）沼田中央公民館４階ホールにて開催

され、次の方々が沼田市長並びに当所安藤会頭より表彰されました。  
 企業及び地域の発展のためにこれからも益々頑張ってください。  

優良従業員表彰（受付順・敬称略）  
○３０年以上勤務 ９名（沼田市長・商工会議所会頭表彰） 
  松本 真一 ［沼田電器産業㈱］  
  濱名 文明 ［パナソニック電工群馬㈱］  
  茂木 吉造 ［     〃     ］  
  小室 充生 ［     〃     ］  
  神山 光一 ［     〃     ］  
  鈴木 信司 ［     〃     ］  
  茂木 俊章 ［     〃     ］  
  石田  護 ［     〃     ］  
  山崎 幸子 ［     〃     ］  
  
○２０年以上勤務 １７名（沼田市長・商工会議所会頭表彰） 
  桑原  等 ［㈱オリエント］  
 真下 真一 ［  〃   ］  
  真下 浩幸 ［  〃   ］  
  石原  勇 ［  〃   ］  
  狩野知恵子 ［パナソニック電工群馬㈱］  
  田村  茂 ［     〃     ］  
  綿貫ふみ江 ［     〃     ］  
  霜村  学 ［     〃     ］  
  樋口 一仁 ［     〃     ］  
  星野  豊 ［     〃     ］  
  桑原  学 ［     〃     ］  
  永井  隆 ［     〃     ］  
  櫛渕  昭 ［     〃     ］  
  後藤 浩志 ［     〃     ］  
  生方 直樹 ［     〃     ］  
  設楽  浩 ［     〃     ］  
  藤井 直美 ［医療法人 大誠会］  
 

○１０年以上勤務 ２３名（商工会議所会頭表彰） 
  木村オリエ ［㈱リンサン］  
  牧野 咲織 ［利根沼田移動通信㈱］  
  向井 憲克 ［林塗装店］  
  大竹 二男 ［パナソニック電工群馬㈱］  
  後藤 和弘 ［     〃     ］  
  鶴淵 信一 ［     〃     ］  
  石田美奈子 ［     〃     ］  
  細矢 宏昌 ［     〃     ］  
  阿部 博州 ［     〃     ］  
  藤井 周作 ［     〃     ］  
  田口香代子 ［     〃     ］  
  小柳 育代 ［     〃     ］  
  林  利広 ［     〃     ］  
  阿左見桂一 ［     〃     ］  
  籾山 睦実 ［     〃     ］  
  小野 広司 ［     〃     ］  
  佐藤みどり ［医療法人 大誠会］  
  永井 陽子 ［   〃    ］  
  見城とよ子 ［   〃    ］  
  小原 明美 ［   〃    ］  
  横坂 浩美 ［   〃    ］  
  石田 春美 ［   〃    ］  
  田村よしみ ［   〃    ］  

優良技能者表彰 ・沼田市長表彰（沼田市在住者）  
○３０年以上経験  
  笛木 祐末（建築大工） 山﨑 信三（左官）   山﨑 利夫（左官）     
○２０年以上経験  
  樋田 照夫（建築大工） 山田  廣（建築大工） 坂庭 直治（建築大工） 堀江  明（左官） 
 

おめでとうございます 
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 平成２２年秋、沼田市で開催する第３４回全国育樹祭の成功にむけて、多くの県民との協働を目指し、
森林や環境問題に深くご理解のある企業、団体等の皆様方へ協賛をお願いすることとなりました。  
 つきましては、地元の皆様方にこの趣旨にご賛同をいただき、格別のご配意を賜りますよう、お願い申
し上げます。   
●協賛の形態  協賛の形態としては次の方法があります。  
         （１）資金協賛・・・・１口１万円以上。口数制限はありません。  
         （２）物品提供協賛・・全国育樹祭の用に供する物品等の提供   
●募集期間   平成２２年８月３１日まで   
 ●使  途   県民の皆様との協働による全国育樹祭を目指して、群馬らしい祭典とするため、以下

の経費として使用します。  
         （１）ボランティアが参加する会場整備等に要する経費  
         （２）全国育樹祭の広報に要する経費  
         （３）県産木材の利用促進に要する経費  
         （４）その他全国育樹祭に不随する経費  
  
●協賛特典   協賛いただいた企業、団体等の方につきましては、特典があります。  
         詳しくは、第３４回全国育樹祭ホームページ http://www.tree-care.pref.gunma.jp/ 

をご覧下さい。   
●お問い合せ先  
第３４回全国育樹祭群馬県実行委員会事務局  

（群馬県環境森林部緑化推進課全国育樹祭推進室内）  
 

障害者就職支援センター【コスモス】開設 
 
 このたび、利根沼田地域に障害者就職支援センターがオープンいたしました。  
  障害をお持ちの方で就職を希望されるか、既に在職中の方で課題を抱えてお悩みの方に対し福祉行政
関係や学校教育関係と連携し相談や就職のあっせんをお手伝いします。  
 また、雇用を考えておる事業所に対し諸制度の説明や情報提供を行います。  
 雇用中の障害者についてお悩みの事業所及び新たに雇用をお考えの事業所等の皆さんのご相談をお待

ちしております。  
  相談日、時間は平日（月～金曜日）の８時３０分～１７時１５分です。   
《連絡先》  
 ★障害者就職支援センター【コスモス】（昭和村川額：たけのこ学園内）  
    ＴＥＬ０２７８－２４－６２２６ ＦＡＸ０２７８－２４－６１１７  
  ★関連機関 利根沼田障害者支援センター  
    ＴＥＬ０２７８－２５－３７８１  

・協会けんぽの財政は、保険料収入が落ち込む一方、医療費の支出が増え、非常に厳しい状況となって
います。このため、協会けんぽの保険料率については、大幅な引上げを行わざるを得なくなりました。 
引上げにあたり、所要の制度改正等がなされ、保険料率の上昇を圧縮することなどの対策を行った結
果、協会けんぽ群馬支部の保険料率は 9.31％に引き上げられることとなります。 
なお、保険料率は、３月分の保険料（４月納付分）から適用されます。 
 
※ 40歳から 64歳までの方（介護保険第２号被保険者）は、これに全国一律の介護保険 

の保険料率（現行 1.19％から 1.50％に平成 22年 3月分より変更）が加わります。 

※ 保険料率については、都道府県毎に決められます。 
 
◎全国健康保険協会（協会けんぽ）群馬支部    電話０２７－２１９－２１００（代表） 

  詳しくは、全国健康保険協会のホームページ（http://www.kyoukaikenpo.or.jp）にも掲載しています。 

〒371-8570 群馬県前橋市大手町１－１－１  
TEL027-226-3275 FAX027-243-1315 
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当青年部は、商工会議所活動の一翼を担い、次
代への先導者として、会員相互の情報交換や理解
を深めると共に自企業の発展を図るための自己
研鑽を行う若手経済人の集まりです。 
沼田公園桜まつりなど諸々の活動を一緒に行
っていただける４８歳までの新しい仲間を募集
しています。お気軽にお問い合わせ下さい。 

○青年部はこんな活動をしています○ 

＊沼田公園桜まつりの開催 
＊ミス沼田コンテストの実施 
＊沼田まつりへの協力（天狗みこし渡御） 
＊その他の地域振興活動 

 今年も当商工会議所青年部が中心となり、下記の日程で
沼田公園桜まつりを開催いたします。メインイベントの４
月１１日（日）には様々な企画を用意しておりますので、
ご家族・お友達などお誘い合わせの上、お出掛け下さい。 

と  き  平成２２年３月２６日（金） 
             ～４月１９日（月） 

と こ ろ  沼田公園 
イベント  提灯１，５００個点灯 

「鐘楼」「御殿桜」ライトアップ 

 

メインイベント 

と き 平成２２年４月１１日（日） 

    午前１０時～午後３時３０分 

ところ 沼田公園野球グランド  

フリーマーケット 
青空の下で掘り出し物を探してください。 
    １０：００～１５：３０ 
 
郷土物産横町（売り切れ次第閉店） 
地元名産品・地産地消をテーマにした出店横丁 
    １０：００～１５：３０ 
 
サクラコンサート 
一般参加団体、グループ等によるコンサート 
    １０：１５～ 
 
桜なべ（先着順） 
暖かい桜なべを一杯１００円で販売します。 
    １１：００～ 
 
花いっぱい運動（先着順） 
来場者に花の鉢をプレゼント（花いっぱい運動推進委員会） 
    １４：３０～ 
 
緑の募金緑化苗木配布（５００本先着順） 
苗木プレゼント（利根沼田地区郷土緑化推進委員会） 
     １４：３０～ 

など 

沼田公園探検クイズ 

豪華賞品が当たっちゃう！！ 

みんなで参加しよう 

  駐車場のご案内（４／１１のみ） 
      

○ 沼田公園グランド 

○ 沼田小学校西校庭 

※ 沼小は午後５時に校門を施錠します。 

    その後は車を出せませんのでご注意ください。 

    また、当日公園付近は混雑が予想されますので、 

    お近くの方は徒歩によるご来場にご協力下さい  
詳しくは沼田商工会議所青年部まで 

お問い合わせ下さい 

お問い合わせ先   

沼田商工会議所青年部 �２３－１１３７ 

 
 

ＪＡＳ認定番号：ＪＦＷ－Ｂ－２２－１ 
ぐんま優良木材認証工場  

宇敷木材工業株式会社  
代表取締役 宇敷 慶吉   

本社 沼田市材木町１２７３－２ 
ＴＥＬ（０２７８）２３－０３５０（代） 
ＦＡＸ（０２７８）２４－０２１７ 
《ＵＲＬ http://ushiki.net/》 

 
ガ スのあ る暮 らし  

沼田ガス株式会社 
沼田市材木町 1291番地の 1 
ＴＥＬ 0278-22-4451  
ＦＡＸ 0278-22-4452  
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当会議所木工業部会（部会長宇敷正）では、今

年度東京藝術大学と連携して、新製品の開発研究

を進めておりますが、１１月２７日の講演会、１

月１５日～１６日の講演会、戸別訪問に続いて２

月１６日には田中一幸教授から直接利根実業高校

環境技術科の学生に対して特別授業の実地指導を

していただきました。  
 今年度の産学支援事業については、今回の講演

会、特別授業、戸別訪問による成果をとりまとめ

た「作品発表会」を東京等の会場で実施する計画

ですので、会員の皆様のご協力をお願いいたしま

す。  

野菜・くだもの・肉・さかな・日配品・酒 

          など食料品全般・・・   
朝９：００～夕方６：３０まで営業（日曜定休） 

㈲小松屋  
 
所在地：東倉内町４８４－２ 
電 話：０２７８－２２－４２２２（代） 

 

沼田西倉内店 
西倉内町８１７－１ �２３－０２１３ 

 政府がデフレを宣言することは、そのアナウンス効果を考えれば異例のことである。しかし実態的に
はデフレであり、今はそのスパイラルに陥るかどうかの瀬戸際といっていい。中小企業にとっては当分
厳しい経営環境が続く。だが、そうした中にも変化の兆しはある。政権交代は政治だけでなく、経済の
流れも変えていく。そのキーワードが「コンクリートから人へ」である。  
 これは、従来型の公共事業はどんどん減っていく、代わりに医療・介護・健康関連のサービス産業が
伸びていく、という経営者なら聞き捨てならないメッセージである。加えて食料自給率５０％、木材自
給率５０％を目指すとあれば、完全に内需主導型の成長戦略といっていい。これは経済構造の転換、も
っといえば経済乱世の到来を意味する。乱世なら中小企業の出番である。意思決定が素早く小回りが利
くからである。  
 日本の歴史に戦国乱世の時代がある。それまでは日の本六十余州といわれ、６７人の守護大名が全国
を支配していた。しかし、応仁の乱をきっかけに国中が乱れ、戦国乱世へ突入していく。その戦いの中
で守護大名（大企業）は、地方の豪族（中小企業）にことごとくつぶされ、残ったのは島津、細川、佐
竹の３家のみ。ほかの６４家はすべて倒産を余儀なくされ、勝ち残った地方豪族が戦国大名として歴史
の表舞台に躍り出ていく。それが信長、秀吉、家康である。  
 なぜこんな奇跡が起きたかといえば、中小企業の社長（戦国大名）が、常識にとらわれぬ発想と素早
い意思決定、そして小回りの利いた行動を展開したからである。経済乱世は中小企業にとって望むとこ
ろ、チャンスといっていい。このようなことを書いたのは、先日ある地方で講演した折、地元の土建業
の社長から、「土建国家はもうおしまいです。うちはいま介護事業に取り組んでいます」と聞かされた
からである。  
 
八起会  
会長 野口 誠一  
 
野口 誠一／のぐち・せいいち  
 １９３０年東京生まれ。日本大学卒。55年に玩具メーカーを設立。急成長を遂げたものの、ドルショ
ックと放漫経営がたたり 77年に倒産。翌 78年「倒産者の会」設立を呼び掛け「八起会」を起こす。「倒
産１１０番（０３－３８３５－９５１０）」を中心に、再起・整理・人生相談まで無料奉仕。著書に『修
羅場の人間学』（東洋経済新報社）、『こんな社長が会社をつぶす！』（日本実業出版社）、『幸せをあき
らめない』（致知出版社）、『家族の力』（祥伝社新書）など 

所報サービスより 

【↓校内検定風景】  

【↑田中教授による指導】 




